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Los principios de pensamiento que desarrollan el 
talento humano llevando a su organización al 

liderazgo 
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Alto desempeño en la práctica en los negocios

El desempeño en la compañía del personal clave requiere los niveles de habilidades 
mayores, así como de su conocimiento y competencia para actuar en un mundo de cambios 
constantes. La Programación neuro - lingüística interviene en el desarrollo de estrategias de 
pensamiento que desarrollan al participante en cada área de su vida 
 
 
 
 
 
 

¿En qué consiste?

En éste seminario taller se verán envueltos en una dinámica participativa y de reflexión 
sorprendente, no sólo aprenden de su instructor sino también de sus compañeros. 
 
Objetivo: Este es un curso único dirigido a personas que tienen que dar excelentes 
resultados dentro de su compañía. Se dirige al desarrollo de las habilidades que llevarán a 
su negocio al éxito. 
 
Desarrollo de las habilidades de liderazgo del participante. 
Darle a usted y su personal una visión total de su empresa y sus áreas de mayor impacto. 
Equiparle con las habilidades de alta dirección necesarias para la correcta toma de 
decisiones. 
Darle herramientas de confianza y seguridad en su trabajo. 
Establecer herramientas exitosas de ventas que aseguran resultados sorprendentes. 
Apreciar cómo otras empresas han logrado el éxito en tiempos difíciles. 
Actualizarse en las mejores prácticas empresariales y los mejores modelos de pensamiento.  

 
 
 

 
¿A quién va dirigido?

 
 

 Empresarios 
 Directivos 
 Gerentes 
 Empleados 
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Resultados
 
 

 Podrá ser un líder efectivo en  su empresa.  
 Mantendrá la toma de decisiones clave que dará más ventaja competitiva a su 

empresa.  
 Su contacto con el personal dirigirá sus acciones a ser efectivos en su forma de 

trabajar 
 Desarrollo e implementación de estrategias de ventas, a través de modelos 

ejemplares. 
 Este es una presentación de seis meses diseñada para desarrollo de alto 

desempeño en su empresa.    
 
 
 
 Temario
 

Mes 1 
 Definición de la PNL (Programación Neuro-Lingüística) y una descripción de cómo 

se aplica a la Práctica de Negocios 
Mes 2 
Comunicación 

 Una presentación de las variables claves que se deben de manejar para crear un 
contexto  en donde se logre hacer  cambios efectivos dentro de la compañía 

 
 El concepto y la naturaleza crítica de un Líder Informal, su identificación, 

reclutamiento y desempeño en el servicio para lograr  los objetivos de la compañía. 
Mes 3 
Ventas 

 Sistemas de comunicación que operan dentro de una compañía—la vida central , o 
la parte más importante de una compañía competitiva y moderna en el  mercado 
actual . 

 Prospectando, seguimiento y cierre. Compartiendo el éxito. 
 
Mes 4 
El uso del lenguaje  

 Presentación de un modelo para promover la excelencia en la comunicación verbal                       
el “Paquete Verbal”. 
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 Presentación del patrón que tiene que ver con el sistema de Representación y su 

desempeño y efectividad en la práctica de negocios 
 

Mes 5 
 Lenguaje corporal:  el uso de acciones para transmitir mensajes de suma 

importancia acerca de planes, cultura y acciones de gran valor para la compañía 
 
Mes 6 
Trabajo en equipo 

 La preparación y uso de actividades de alto desempeño para desarrollar los líderes 
formales e informales para inspirar al resto de la compañía a actuar de manera 
exitosa con respecto a los objetivos de la compañía.  

 Servicio al cliente. Adelantándose a las necesidades. 
 

 Participación:  el balance delicado entre participación y el mantenimiento de 
liderazgo efectivo en una compañía:  las responsabilidades específicas de líderes en 
una atmósfera de participación 

 
 Posiciones  Preceptúales Múltiples: el uso sistemático de múltiples posiciones 

perceptuales para asegurar la alta calidad de recopilación de información de clientes, 
proveedores,.....una red de conexiones con la compañía del cliente del cual es 
necesaria la coordinación y cooperación para que la compañía cumpla sus objetivos.  
También se incluye  la aplicación de los patrones para el desarrollo de alto 
desempeño en la práctica de liderazgo. 
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Duración
 

 Dos días de curso de 8 horas al mes durante 6 meses 
 
 

 
 
 

Número de participantes
 

 
 Depende de la estrategia que establezcamos- 
 Es conveniente hacer visitas periódicas a su empresa para detectar áreas en que 

haremos cambios con un impacto que marque una diferencia. 
 
 
 

 
 
 

ATENTAMENTE 
 
 

Lic. María Teresa Zavala Alarcón 
Director General 

 
 
 
 
 
 
 

Practical Education for Executives, S.C. 
Dirección en Metepec 

Av. Tecnológico 110 plaza Santa Teresa, C.P. 
52140 Metepec, Mex.  
Tel 52 (722) 2711327  
Fax 52 (722) 2711490 

Dirección en la ciudad de México  
Corporativo Diamante Santa Fé 

Av. Vasco de Quiroga No. 3900 piso 10  
Col. Lomas de Santa Fé C.P. 05300 

Tel. 52 (55) 10857211  
F ax : 52 (55) 10857201 

   Para mayores informes escribanos a: info@languagefirst.com.mx 
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